
登録番号 新演題番号 演題名 カテゴリー（決定）

10008 1 健診事後措置における受診勧奨動画の開発支援 A:健康診断と事後措置

10083 2 特定問診の回答から見る、人間ドック受診者と定期健康診断の健康への意識 A:健康診断と事後措置

10088 3 女性労働者の定期健康診断結果におけるHbと関連症状について A:健康診断と事後措置

10080 4 三重県内健診データを用いた貧血の予測因子解析 A:健康診断と事後措置

10103 5 定期健康診断結果による就業判定の実態（第2報）―専属と嘱託産業医の考え方について― A:健康診断と事後措置

10052 6 慢性腎臓病（CKD）に影響する動脈硬化危険要因の5年間の負担と推移について―５年間の定期健康診断データによる検討― A:健康診断と事後措置

10048 7 糖尿病予備群への保健指導介入による糖尿病発症抑制についての検討 A:健康診断と事後措置

10096 8 職域における胃ABC検診の評価と運用方法の検討 A:健康診断と事後措置

10051 9 遠隔地支店社員へのWeb全員面談～面談を受けた社員からの評価～ A:健康診断と事後措置

10112 10 便検査未提出者への介入～アンケート調査より～ A:健康診断と事後措置

10116 11 テレアポ業務の社員へのメールを活用した保健指導の実施と返信率向上のための施策 A:健康診断と事後措置

10077 12 新型コロナウイルス禍における定期健康診断受診率100％達成に向けた対策と今後の展望 A:健康診断と事後措置

10100 13 COVID-19感染防止に伴う生活様式の変化による問診表と健診結果の推移 A:健康診断と事後措置

10012 14 ウェアラブル端末を用いた効果的な在宅勤務の健康管理に関する研究 B:健康支援・健康増進

10037 15 某製造業におけるテレワーク下での禁煙継続動向調査 B:健康支援・健康増進

10039 16 オンライン形式で実施した健康増進プログラムの効果―対面による集団実施との比較― B:健康支援・健康増進

10044 17 仕事における自記式パフォーマンスとストレスチェックとの関連-有効で効果的な健康支援活動の検討（第1報）- B:健康支援・健康増進

10060 18 当社における運動習慣定着化への取組み B:健康支援・健康増進

10102 19 第２期 緊急事態宣言下の産業保健活動アンケート調査結果 B:健康支援・健康増進

10045 20 コロナ禍における働く女性の健康づくり支援～ヘルスリテラシー向上のための取り組み～ B:健康支援・健康増進

10038 21 糖尿病治療の重症度―血糖コントロールと治療薬数―によるプレゼンティーイズムへの影響：コラボヘルス研究 B:健康支援・健康増進

10018 22 A社（製造業）におけるヘルスリテラシーと喫煙行動の関連 B:健康支援・健康増進

10118 23 職域接種会場での禁煙支援に関する取り組み（第二報） B:健康支援・健康増進

10025 24 受動喫煙防止を目的とした就業時間内禁煙化に伴う喫煙率の調査 B:健康支援・健康増進

10034 25 鉄道業の車両センター内における喫煙率の推移について B:健康支援・健康増進

10104 26 職業分類別の喫煙率：アメリカと日本の国際比較 B:健康支援・健康増進

10108 27 職業別の部分健康寿命に関する研究 B:健康支援・健康増進

10022 28 寮居住者とそれ以外の社員の生活習慣の違いについて C:生活習慣指導（運動・栄養・睡眠）

10013 29 eGFRが60ml/分/1.73m2未満の従業員への保健指導～食事と運動に対する働きかけ C:生活習慣指導（運動・栄養・睡眠）

10098 30 在宅勤務時の業間体操についての検討 C:生活習慣指導（運動・栄養・睡眠）

10101 31 対象者のニーズを把握した事業所内健康情報提供による健康意識変化 C:生活習慣指導（運動・栄養・睡眠）

10017 32 新型コロナウイルス流行時における在宅勤務が健康に及ぼした影響 C:生活習慣指導（運動・栄養・睡眠）

10068 33 職域における新型コロナウイルス感染症流行の影響による生活変化の調査 C:生活習慣指導（運動・栄養・睡眠）

10006 34 某製造業のオフィスワーカーにおけるコロナ禍前後のストレスチェック結果の解析 D:メンタルヘルス
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登録番号 新演題番号 演題名 カテゴリー（決定）

10015 35 某事業場におけるストレスチェックの集団分析結果説明会に関するアンケート調査 D:メンタルヘルス

10093 36 ストレスチェック集団分析結果を活用した職場環境改善の取り組み（第2報） D:メンタルヘルス

10021 37 人事異動とメンタルヘルスとの関連 D:メンタルヘルス

10107 38 自動車部品関連会社における異動・昇進昇格とストレスチェックの関連性 D:メンタルヘルス

10026 39 上司・同僚の支援と心理的ディストレスの改善との関連：1年間の縦断研究 D:メンタルヘルス

10117 40 毛髪中のストレス関連ホルモン量と主観的なストレス反応及びストレスコーピングとの関連 D:メンタルヘルス

10075 41 職業生活におけるストレスの分析と今後の介入の検討について D:メンタルヘルス

10105 42 勤務条件（出社頻度）とストレス度の関連についての検討 D:メンタルヘルス

10099 43 高ストレス者低減策 ～アドラー心理学を活用した管理職セミナー～ D:メンタルヘルス

10029 44 製造業におけるグッジョブカードが職場の支援を向上させるかの検討 D:メンタルヘルス

10000 45 分散型事業所における精神疾患病欠者への職場復帰支援の試み 第6報 D:メンタルヘルス

10035 46 メンタル不調で休業した職員の復職に対して産業保健は有効に機能しているか D:メンタルヘルス

10041 47 発達障害が疑われる労働者への支援の在り方；良好事例からの検討 D:メンタルヘルス

10115 48 メンタルヘルス不調による休業者が実施したリワーク効果の検討 D:メンタルヘルス

10059 49 マインドフルネスを超える呼吸法（心拍変動バイオフィードバック）の有効性に対する考察 D:メンタルヘルス

10069 50 統計的因果関係探索手法を用いた集団分析の試み D:メンタルヘルス

10089 51 動画を用いたオンデマンド型ラインケア教育について-取り組みの成果と今後の課題- D:メンタルヘルス

10046 52 在宅勤務下におけるコミュニケーションの変化 D:メンタルヘルス

10119 53 新型コロナウイルス感染拡大前後における高等教育機関の職業性ストレスの質的変化について D:メンタルヘルス

10033 54 社内SNSを活用した「健康いきいき職場目標リレー」の実施<BR>～分散型事業所における自律的な健康経営の推進に向けた産業看護職のかかわり～ E:働き方・健康経営

10092 55 障害者雇用従業員への産業医全員面談の取り組み E:働き方・健康経営

10113 56 コロナ禍における障害者雇用の取り組み E:働き方・健康経営

10065 57 インテリアデザインの視点を用いたテレワーク環境改善の取り組み ～インテリア専門職による新たな職場巡視の可能性～ F:労働安全衛生マネジメントシステム・職場改善

10028 58 小規模事業場の職場環境改善に関するインタビュー調査結果と分析 G:中小企業・非正規雇用労働者・外国人労働者

10111 59 中小企業における「治療と仕事の両立支援」風土に関する尺度開発 G:中小企業・非正規雇用労働者・外国人労働者

10079 60 コロナ禍における145事業所の産業保健活動実態調査 G:中小企業・非正規雇用労働者・外国人労働者

10005 61 職域接種を「やる」を安全に遂行するために～職域接種開始までの経過を振り返って～ H:感染症・国際協力

10011 62 鉄道事業者における職域接種開始までの流れと現在までの進捗状況について（速報） H:感染症・国際協力

10016 63 多職種連携による新型コロナウイルスワクチンの職域接種の実施 H:感染症・国際協力

10014 64 従業員規模別新型コロナワクチン職域接種の実施方針の比較―産業医学推進研究会の職域接種調査結果（第一報）― H:感染症・国際協力

10020 65 新型コロナワクチン職域接種チェックリスト作成―産業医学推進研究会の職域接種調査結果（第二報）― H:感染症・国際協力

10076 66 嘱託産業医と地域医療機関と一般社団法人との協働による、職域新型ワクチン合同接種事業開催の報告 H:感染症・国際協力

10082 67 新型コロナワクチンの職域接種を実施するために行った弊センターでの工夫の紹介 H:感染症・国際協力

10019 68 COVID-19に対する不安と感染予防対策における在宅勤務者・出社勤務者間の差異 H:感染症・国際協力

10030 69 遠隔巡視と従業員教育が感染症への自主的対策実施に与える影響ー道の駅における新型コロナ感染症対策からー H:感染症・国際協力

10003 70 企業外労働衛生機関における感染症対策と課題<BR>～保健師の立場から～<BR>-新型コロナウイルス感染症対策をふまえて- H:感染症・国際協力

10031 71 先行接種医療機関職員の新型コロナウィルス(SARS-CoV-2)ワクチン接種後のスパイク特異的IgG抗体の保有状況ついての調査 H:感染症・国際協力

10050 72 SARS-CoV-2ワクチン忌避：その対策に関する序論 H:感染症・国際協力



登録番号 新演題番号 演題名 カテゴリー（決定）

10054 73 高齢者介護福祉施設における作業者および利用者の感染症拡大防止対策としての換気についての質問紙調査 H:感染症・国際協力

10062 74 新型コロナウィルス感染症から回復した従業員を受け入れるための同僚向け資料の作成について H:感染症・国際協力

10066 75 ワクチンを希望するポジティブな動機付けに関する調査研究ー住友電工・職域ワクチン接種希望調査第1報ー H:感染症・国際協力

10067 76 新型コロナワクチンへの動機づけは利己的か、利他的か。ー住友電工・職域ワクチン接種希望調査第２報ー H:感染症・国際協力

10074 77 緊急事態宣言1回目と2回目での産業医活動と感染予防対策の検討 H:感染症・国際協力

10091 78 COVID-19パンデミック禍における海外事業再開に向けた産業医の取り組み H:感染症・国際協力

10120 79 自動車製造業における新型コロナウイルス感染後の復職に関する現状と課題（2021年9月6日までの100事例から速報的報告） H:感染症・国際協力

10095 80 産業看護職がコロナ禍に実施した遠隔保健指導（面談）における難しさと工夫（第一報：難しさ） I:産業看護

10094 81 産業看護職がコロナ禍に実施した遠隔保健指導（面談）における難しさと工夫（第二報：工夫） I:産業看護

10106 82 職域接種時に社内保健師が実施した健康調査票についての報告＜第二報＞ーコロナ後の働き方の変化とその影響についてー I:産業看護

10007 83 放射線業務従事者の健康影響に関する疫学研究～郵便調査～ J:物理的因子と健康

10109 84 熱中症予防対策における腕時計型ウェアラブル体温センサは熱緊張（Heat Strain）状態を判別できるか？ J:物理的因子と健康

10110 85 自動車製造業における聴覚障害者の適正配置と騒音職場配置に関するフロー作成 J:物理的因子と健康

10040 86 有機溶剤固定作業における定置測定法と個人サンプラー測定法の比較検討 K:化学的因子と健康

10078 87 鼻アレルギー増悪因子としての鉛 K:化学的因子と健康

10090 88 中小規模事業所と大学の連携による健康管理の取り組みと健康課題の経年変化について K:化学的因子と健康

10002 89 児童を対象とした有害粉じん等のばく露防止を目的とした呼吸用保護具着用教育方法の検討ー教育効果の持続性ー L:粉じん・石綿と健康

10001 90 不規則勤務トラックドライバーの出勤時血圧に関連する労働休息条件の検討 M:人間工学・運動器障害・VDT障害・産業疲労・労働生理・口腔保健

10009 91 在宅勤務者における勤務環境と肩の痛みについての検討 M:人間工学・運動器障害・VDT障害・産業疲労・労働生理・口腔保健

10061 92 労働者における腰痛とワークエンゲージメントの関連 M:人間工学・運動器障害・VDT障害・産業疲労・労働生理・口腔保健

10023 93 高年齢労働者における転倒災害リスクの自覚と身体機能の評価 M:人間工学・運動器障害・VDT障害・産業疲労・労働生理・口腔保健

10024 94 噛みしめ/TCHとストレス因子の関連性 M:人間工学・運動器障害・VDT障害・産業疲労・労働生理・口腔保健

10053 95 新型コロナウイルス感染症（COVID-19)拡大下における労働者の口腔保健行動の変化 M:人間工学・運動器障害・VDT障害・産業疲労・労働生理・口腔保健

10010 96 産業保健活動におけるインフォームド・コンセントの検討 Informed consent in occupational health activities. N:上記以外

10064 97 健診における検査採血で発生したインシデント・アクシデントの調査と対策の検討 N:上記以外

10036 98 グループ会社の産業医と本社健康管理部門との理想のコミュニケーション N:上記以外

10042 99 医療者が患者の就業状況を知るための映像コンテンツの作成（第一報） N:上記以外

10049 100 福島県内の医療機関における治療と仕事の両立支援の実態調査 N:上記以外

10073 101 産業医科大学病院における両立支援コーディネーターによる支援活動報告 N:上記以外

10097 102 リウマチにおける就労支援・復職支援 N:上記以外

10027 103 新型コロナワクチン職域接種不可能の判断 N:上記以外


