
第1会場 第2会場 第3会場 第4会場

大ホール（2F） 小ホール1（5F） 小ホール2（5F） 603・604（6F）

事後オンデマンド配信 事後オンデマンド配信 事後オンデマンド配信（ワークショップ除く） -

9:00

9:30-11:30【シンポジウム5】 9:30-11:30【シンポジウム6】 9:30-11:30【ワークショップ2】 9:30-10:30【一般演題6】

座長：榎原毅・江口尚 座長：大塚泰正・小島健一 オーガナイザー：吉田麻美・鈴木雅子 10:35-11:35　【一般演題7】

指定発言：渡辺和広・阿野泰久

11:45-12:45【教育講演3】 11:45-12:45【教育講演4】 11:45-12:45【教育講演5】 11:45-12:45 心理職交流会

座長：八谷寛 座長：後藤由紀 座長：渡井いずみ

演者：藤田順之 演者：内田良 演者：井澤修平

13:00-15:00

14:00-15:00【教育講演6】 14:00-15:00【教育講演7】

座長：石川浩二 座長：上原正道

演者：北島剛司 演者：岸太郎

15:15-17:15【シンポジウム7】 15:15-17:15【シンポジウム8】 15:15-17:15【ワークショップ3】

座長：髙﨑正子・成定明彦 座長：栗岡住子・坊隆史 司会：酒井佳永

講師：宗田美名子・田村三太

ファシリテーター：鈴田純子・田村隆

17:30-18:00【閉会式】

18:00

19:00
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10:00

11:00

15:00

12:00

13:00

14:00

16:00

17:00

多学会連携によるデジタルメンタルヘ
ルスの予防介入効果指針の策定状況

メンタルヘルス支援・職場環境①

O6-01～05

日本産業保健法学会との連携シンポジウム
裁判所は産業ストレスをどう考えたか
―甲府市･山梨県(市立小学校教諭)事件

をめぐって―

産業看護職委員会企画ワークショップ
ある中小企業における若手社員の早期

離職に悩む管理職からの相談事例

腰痛治療の最新の動向

演者：榎原毅・今村幸太郎・金森悟・
江口尚・小山智也・小島原典子

演者：原昌登・島田恭子・三木明子
コメンテーター：石川浩二・瀬戸山聡子・

北川佳寿美

教育現場における働き方改革、
ハラスメント対策

ストレスの客観的測定

演者：柳澤博紀・土屋政雄・
佐渡充洋

演者：國分茂行・西川昌邦・山本登・
島津美由紀・駒瀬優

モラールサーベイとストレス調査の利
活用と連携

―人事・労務部門と産業保健スタッフ
のより良い連携―

職場のコミュニケーション支援
～若手社員・管理監督者への研修ツール～

メンタルヘルス支援・職場環境②

O7-01～05

新世代の認知行動療法（ACTやマインド
フルネスなど）の産業保健での展開

総会

表彰式

受賞講演

睡眠障害の治療の最新の動向 統合失調症の治療の最新の動向


